
 

Begreppsdefinitioner och kompetensskala  
Silf SelfAssessment 

 
Skattningen tar ca 30-45 minuter och bygger på självskattning. Det är du själv som 
avgör din kompetens med hjälp av en 8-gradig skala. Du kommer att mötas av två 
begrepp i frågorna; kännedom och förmåga. Nedan ser du en kort förklaring av dem 
samt en förklaring till skalan. 

 
 

 
Kännedom (kunskap) teoretisk eller faktabaserad, till vilken grad jag vet teorier och 

fakta om ett arbets- eller studieområde. 
 
Förmåga (färdighet) praktisk och kognitiv (logiskt, intuitivt och kreativt tänkande), 

till vilken grad jag kan utföra uppgifter inom ett arbets- eller 
studieområde.  

 

 
 

Silf Competence.ppt 3 K229 Silf COMPETENCE

Kompetensskala
Nivå (kunskap = kännedom)

• 1 = obetydlig kunskap/förmåga
• 2 = viss kunskap/förmåga
• 3 = baskunskap/förmåga
• 4 = god kunskap/förmåga
• 5 = omfattande kunskap/förmåga
• 6 = hög kunskap/förmåga
• 7 = omfattande expertkunskap/

förmåga
• 8 = exceptionellt hög kunskap/förmåga

“Utförsåkning" 

• Klarar barnbacke i pulka
• Klarar att elegant åka i grön pist
• Klarar att elegant åka i blå pist
• Klarar att elegant åka i röd pist
• Duktig skidåkare i svart pist
• Skidlärare
• Skidåkare toppnivå (konkurrerar

med världseliten)
• Vinner alla tävlingar i alla discipliner 
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Beskrivning kompetensskalans nivåer 

 
Nivå 1 
Kunskap: Grundläggande allmänna kunskaper  
Förmåga: Grundläggande färdigheter för att utföra enkla uppgifter 
 
Nivå 2 
Kunskap: Grundläggande faktabaserade kunskaper inom ett arbets eller 
studieområde 
Förmåga: Grundläggande kognitiva och praktiska färdigheter som behövs för 
att använda relevant information till utförande av uppgifter och lösning av 
rutinmässiga problem med hjälp av enkla regler och verktyg 
 
Nivå 3 
Kunskap: Kunskaper vad gäller fakta, principer, processer och allmänna 
begrepp inom ett arbets- eller studieområde 
Förmåga: En rad kognitiva och praktiska färdigheter som behövs för att utföra 
uppgifter och lösa problem genom att välja ut och tillämpa grundläggande 
metoder, verktyg, material och information 
 
Nivå 4 
Kunskap: Faktabaserade och teoretiska kunskaper i breda sammanhang inom 
ett arbets- eller studieområde 
Förmåga: En rad kognitiva och praktiska färdigheter som behövs för lösningar på 
specifika problem inom ett arbets- eller studieområde 
 
Nivå 5 
Kunskap: Övergripande, specialiserade, faktabaserade och teoretiska 
kunskaper inom ett arbets- eller studieområde samt medvetenhet om denna 
kunskaps gränser 
Förmåga: En övergripande skala kognitiva och praktiska färdigheter för att 
utarbeta kreativa lösningar på abstrakta problem 
 
Nivå 6 
Kunskap: Avancerade kunskaper inom ett arbets- eller studieområde som 
inbegriper kritisk förståelse för teorier och principer 
Förmåga: Avancerade färdigheter i vilka man uppvisar skicklighet och 
innovation, och som behövs för att lösa komplicerade och oförutsägbara 
problem inom ett specialiserat arbets- eller studieområde 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Nivå 7 
Kunskap: Mycket specialiserade kunskaper, varav en del ligger i spetsen för 
kunskaper inom ett arbets- eller studieområde, som grund för eget tänkande 
och/eller forskning. 
Kritisk medvetenhet om kunskapsfrågor inom ett område och i 
beröringspunkterna mellan olika områden 
Förmåga: Specialiserade färdigheter för problemlösning som behövs inom 
forskning eller innovation för att utveckla nya kunskaper och nya förfaranden 
och integrera kunskaper från olika områden 
 
Nivå 8 
Kunskap: Kunskaper på den mest avancerade nivån inom ett arbets- eller 
studieområde och i beröringspunkterna mellan olika områden 
Förmåga: De mest avancerade och specialiserade färdigheterna och 
metoderna, inbegripet den syntes och bedömning som behövs för att lösa 
kritiska problem inom forskning eller innovation och utvidga och omdefiniera 
befintliga kunskaper eller yrkespraxis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


